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Urlop na Żądanie
W systemie bibi istnieje możliwość dodania nowych rodzajów nieobecności. Potrzeba taka
zaistniała  po wprowadzeniu w Kodeksie Pracy pojęcia Urlop na Żądanie.

Jak do istniejących rodzajów nieobecności dodać Urlop na Żądanie?
1. Otworzyć okno - Edycja nieobecności
2. Ustawić się na grupie – Urlop wypoczynkowy
3. Z podręcznego menu wybrać – Dodaj nową nieobecność

4. Korzystając z podręcznego menu, zmienić nazwę nowo utworzonej nieobecności na :
<UnŻ> Urlop na Żądanie. Pierwsza część nazwy, umieszczona w nawiasach, stanowi jedno-
cześnie skrót, który będzie wykorzystywany w raportach zawierających zestawienie nieobec-
ności.

5. Ustawić parametry nieobecności Urlop na Żądanie, zgodnie z parametrami pozostałych urlo-
pów.
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bibibibibibibibi Urlop na Żądanie  
Po dokonaniu tych czynności, Urlop na Żądanie stanowi już jeden z rodzajów nieobecności. Tak
jak pozostałe nieobecności, możemy wybrać ten rodzaj dla dowolnego pracownika.

W Raporcie indywidualnym należy ustawić się na dniu nieobecności i z podręcznego menu wy-
brać Urlop na Żądanie.

Ten nowy rodzaj nieobecności, będzie również widoczny w rapocie Zestawienie nieobecności.
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